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统计报表制度

上海市人力资源和社会保障局

2018年  月
本报表制度根据《中华人民共和国

统计法》的有关规定制订

《中华人民共和国统计法》第七条规定：国家机关、企业事业单位和其他组织以及个体工商户和个人等统计调查对象，必须依照本法和国家有关规定，真实、准确、完整、及时地提供统计调查所需的资料，不得提供不真实或者不完整的统计资料，不得迟报、拒报统计资料。

《中华人民共和国统计法》第九条规定：统计机构和统计人员对在统计工作中知悉的国家秘密、商业秘密和个人信息，应当予以保密。

本制度由上海市人力资源和社会保障局负责解释
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一、总  说  明

（一）调查目的

为全面掌握本市职业技能人才当前状况，预测未来一段时间的总体发展情况，进一步推进本市“科教兴市”战略和实施 “技能振兴计划”，加强高技能人才培养提供依据，根据国家人力资源和社会保障部有关统计工作的要求，特此申请建立本市职业技能人才统计报表制度。

（二）调查范围和调查对象

全市各区、各行业的内资企业、外商投资企业、港澳台商投资企业、私营企业、机关、事业单位、社会团体以及其他机构。

（三）调查方法

本次调查采用统计报表抽样调查，统计报表由各单位填报。

（四）调查表式和报表期别

调查表为年度报表，填报汇总数据上年12月至本年11月底。

基层单位具体报表包括《上海市职业技能人才统计报表》、《上海市职业技能人才培训统计报表》、《上海市外来从业人员职业技能人才统计报表》。
各主管局、各区、以及控股集团公司填报具体报表包括《本市职业技能人才等级分布情况》、《本市职业技能人才培训情况》、《本市职业技能人才学历分布情况》、《本市职业技能人才年龄分布情况》、《外来从业人员职业技能人才等级分布》。

（五）调查分工

本次调查按照条块结合的原则进行，具体分工如下：

1、上海市人力资源和社会保障局负责对市属单位进行调查布置，市属单位由各主管局、控股集团公司统一汇总后报送市人力资源和社会保障局，机关事业单位直接报送市人力资源和社会保障局。

2、区人力资源和社会保障局负责对所辖区域进行调查布置，各区属单位以及港澳台商投资企业和外商投资企业、私营企业由区人力资源和社会保障局统一汇总后报送市人力资源和社会保障局。
（六）报送时间及要求

1、报送时间：调查年度的12月31日前。

2、报送要求：通过上海市职业技能人才信息管理系统报送电子报表。

联系人：季海敏
      联系电话：62748577转1566分机

二、报 表 目 录

	表号
	表名
	报告期别
	填报范围
	报送单位
	报送日期及方式
	页码

	职业技能人才基1表
	上海市职业技能人才统计报表
	年报
	全市各区、各行业的内资企业、外商投资企业、港澳台商投资企业、私营企业、机关、事业单位、社会团体以及其他机构。
	各基层单位
	当年12月31日前，按报表布置渠道报送上海市人力资源和社会保障局。
	

	职业技能人才基2表
	上海市职业技能人才培训统计报表
	同上
	同上
	同上
	同上
	

	职业技能人才基3表
	上海市外来从业人员职业技能人才统计报表
	同上
	同上
	同上
	同上
	

	职业技能人才综1表
	本市职业技能人才等级分布情况
	同上
	同上
	各单位、各主管局
	同上
	

	职业技能人才综2表
	本市职业技能人才培训情况
	同上
	同上
	同上
	同上
	

	职业技能人才综3表
	本市职业技能人才学历分布情况
	同上
	同上
	同上
	同上
	

	职业技能人才综4表
	本市职业技能人才年龄分布情况
	同上
	同上
	同上
	同上
	

	职业技能人才综5表
	外来从业人员职业技能人才等级分布情况
	同上
	同上
	同上
	同上
	


三、主要指标解释

1、高级技师、技师、高级工、中级工、初级工：是指通过职业技能鉴定获得相应等级国家职业资格证书或在实际工作中从事技能岗位工作、具有相应技能水平，可比照划入国家职业资格等级的从业人员，其他技能人员是指虽未能获得国家职业资格证书，但实际在技术性岗位上工作的技术人员。

2、比照：是指在实际工作中从事技能岗位工作、具有相应技能水平，单位按相应等级工支付工资待遇，但未能获得相应职业国家职业资格证书的从业人员，可比照划入该国家职业资格等级。

3、国家职业资格证书：是指由1997年7月1日后由上海市人力资源和社会保障局（上海市劳动和社会保障局）核发的国家职业资格证书；1997年6月30日前由市劳动局、区县劳动局或各主管局核发的上海市劳动局印制的技术等级证书，以及由经主管局核发的各主管局印制的技术等级证书，原一级、二级、三级参照等于初级，原四级、五级、六级参照等于中级，原七级、八级参照等于高级。

4、从业人员期末人数：指报告期末最后一日24时在本单位工作，并取得工资或其他形式劳动报酬的人员数。该指标为时点指标，不包括最后一日当天及以前已经与单位解除劳动合同关系的人员，是在岗职工、劳务派遣人员及其他从业人员之和。从业人员不包括：

（1）离开本单位仍保留劳动关系，并定期领取生活费的人员；
（2）在本单位实习的各类在校学生；

（3）本单位的参军人员；
（4）本单位因劳务外包而使用的人员。如：建筑业整建制使用的人员。
5、职业技能人才数：指在期末从业人员中具有国家职业资格证书的高级技师、技师、高级工、中级工、初级工，以及虽未取得国家职业资格证书，但是实际在技术性岗位上工作的其他技术人员。

6、技术等级培训：技术等级培训指为了达到某个职业技能技术等级（高技、技师、高级工、中级工、初级工）而开展的相应的培训。

7、岗位培训：为了适应相应的岗位技术要求而举行的培训，参加的人员必须是为了适应岗位要求而参加的。

8、中技：包括高中、中专、技校、职校。


9、外来从业人员：指符合本市就业条件，在本市用人单位中务工就业但不具有本市常住户籍的外省、自治区、直辖市的人员。
10、工业企业：包括各种登记注册类型的从事采矿业，制造业，电力、热力、燃气及水的生产和供应业的企业。
四、调 查 表 式
（见附件）
上海市职业技能人才统计报表
201  年

                              表    号：职业技能人才基1表

                                           制表机关：上海市人力资源和社会保障局

统一社会信用代码：                                批准机关：上海市统计局
组织机构代码：□□□□□□□□—□                批准文号：沪统审字〔2018〕10号
填报单位名称（盖章）：                            有效期至：2020年8月

单位类别：□                                                        计量单位：人
	指标名称
	代码
	本年
	指标名称
	
	本年

	甲
	乙
	（1）
	甲
	乙
	（1）

	期末本市从业人员
	01
	
	（3）高级工
	28
	

	    女性
	02
	
	         比照
	29
	

	1、期末职业技能人才
	03
	
	         女性
	30
	

	       比照
	04
	
	     按学历分：初中及以下
	31
	

	       女性
	05
	
	               中技
	32
	

	（1）高级技师
	06
	
	               大专
	33
	

	       比照
	07
	
	               大学及以上
	34
	

	女性
	08
	
	     按年龄分：22岁以下
	35
	

	     按学历分：初中及以下
	09
	
	               23-35岁
	36
	

	               中技
	10
	
	               36-45岁
	37
	

	               大专
	11
	
	               46岁及以上
	38
	

	               大学及以上
	12
	
	（4）中级工
	39
	

	     按年龄分：22岁以下
	13
	
	         比照
	40
	

	               23-35岁
	14
	
	         女性
	41
	

	               36-45岁
	15
	
	     按学历分：初中及以下
	42
	

	               46岁及以上
	16
	
	               中技
	43
	

	（2）技师
	17
	
	               大专
	44
	

	比照
	18
	
	               大学及以上
	45
	

	女性
	19
	
	     按年龄分：22岁以下
	46
	

	     按学历分：初中及以下
	20
	
	               23-35岁
	47
	

	               中技
	21
	
	               36-45岁
	48
	

	               大专
	22
	
	               46岁及以上
	49
	

	               大学及以上
	23
	
	（5）初级工
	50
	

	     按年龄分：22岁以下
	24
	
	         比照
	51
	

	               23-35岁
	25
	
	         女性
	52
	

	               36-45岁
	26
	
	（6）其他技能人员
	53
	

	              46岁及以上
	27
	
	2、期末其他从业人员
	54
	


单位负责人：          填表人：            联系电话：                报出日期：

注：1、单位类别  1机关事业单位    2国有企业    3集体企业     4私营企业      5其他内资企业
                 6港澳台商投资企业    7外商投资企业    8民办非企业及社会团体    9其他

2、审核关系：01=03+54； 03=06+17+28+39+50+53； 04=07+18+29+40+51；  02≥05；
05≥08+19+30+41+52；06=09+10+11+12=13+14+15+16；17=20+21+22+23=24+25+26+27；
28=31+32+33+34=35+36+37+38；39=42+43+44+45=46+47+48+49
上海市职业技能人才培训统计报表
201  年
                              表    号：职业技能人才基2表

                                           制表机关：上海市人力资源和社会保障局

统一社会信用代码：                                批准机关：上海市统计局
组织机构代码：□□□□□□□□—□                批准文号：沪统审字〔2018〕10号
填报单位名称（盖章）：                            有效期至： 2020年8月
计量单位：人
	指标名称
	代码
	本年 

	
	
	
	女性

	甲
	乙
	（1）
	（2）

	职业技能培训人员
	01
	
	

	1、按技术等级分
	
	——
	——

	     小计
	02
	
	

	       高级技师
	03
	
	

	       技师
	04
	
	

	       高级工
	05
	
	

	       中级工
	06
	
	

	       初级工
	07
	
	

	2、按岗位分
	
	——
	——

	     小计
	08
	
	

	       班组长
	09
	
	

	       技术工人
	10
	
	

	       其他人员
	11
	
	——


单位负责人：          填表人：            联系电话：                报出日期：

审核关系：01=02+08；02=03+04+05+06+07；08=09+10+11
上海市外来从业人员职业技能人才统计报表
201  年

                              表    号：职业技能人才基3表

                                           制表机关：上海市人力资源和社会保障局

统一社会信用代码：                                批准机关：上海市统计局
组织机构代码：□□□□□□□□—□                批准文号：沪统审字〔2018〕10号
填报单位名称（盖章）：                            有效期至：2020年8月
计量单位：人
	指标名称
	代码
	本年

	甲
	乙
	（1）

	期末外来从业人员
	01
	

	女性
	02
	

	1、期末职业技能人才
	03
	

	       比照
	04
	

	       女性
	05
	

	（1）高级技师
	06
	

	       比照
	07
	

	女性
	08
	

	（2）技师
	09
	

	比照
	10
	

	女性
	11
	

	（3）高级工
	12
	

	         比照
	13
	

	         女性
	14
	

	（4）中级工
	15
	

	         比照
	16
	

	         女性
	17
	

	（5）初级工
	18
	

	         比照
	19
	

	         女性
	20
	

	（6）其他技能人员
	21
	

	2、期末其他外来从业人员
	22
	


单位负责人：          填表人：            联系电话：                报出日期：

审核关系：01=03+22；03=06+09+12+15+18+21；04=07+10+13+16+19；02≥05；
05≥08+11+14+17+20
	                     本市职业技能人才等级分布情况  表    号：职业技能人才综1表

	                                                                             201    年                       制表机关：上海市人力资源和社会保障局

	批准机关：上海市统计局

	批准文号：沪统审字〔2018〕10号

	填报单位名称（盖章）:                                                                             有效期至：2020年8月          计量单位：  人                                                                                                                                       

	类别
	代码
	期末从业人员数
	
	期末从业人数按职业技能分类

	
	
	
	
	职业技能人才数
	其他期末从业人员数

	
	
	
	女
	小 计
	　
	高级技师
	　
	技 师
	　
	高级工
	　
	中级工
	　
	初级工
	　
	其他技能人员
	

	
	
	
	
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	

	甲
	乙
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18)
	(19)
	(20)
	(21)
	(22)

	总        计
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	机关事业单位
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	内资企业
	小    计
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	国有企业
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	集体企业
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	私营企业
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他企业
	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港澳台商投资企业
	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	外商投资企业
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	民办非企业及社会团体
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	其       他
	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	单位负责人签章：
	
	处[科]负责人签章：
	填表人签章：
	联系电话：
	
	报出日期  年  月 日

	填表说明：1、高级技师、技师、高级工、中级工、初级工是指通过职业技能鉴定获得相应等级国家职业资格证书或在实际工作中从事技能岗位工作、具有相应技能水平，可比照划入国家职业资格等级的从业人员，其他技能人员是指虽未能获得国家职业资格证书，但实际在技术性岗位上工作的技能人员。

	 2、期末从业人员数：是指用人单位实际使用的本市户籍所有人员（包括聘用的退休人员和使用的外单位协保、内退等人员）总数。

	 3、职业技能人才数：指在期末从业人员中具有国家职业资格证书的高级技师、技师、高级工、中级工、初级工，以及虽未取得国家职业资格证书，但是实际在技术性岗位上工作的其他技能人员。

	 4、逻辑关系  主栏：1 ＝ 2 + 3 + 8 + 9 + 10 + 11；  3 ＝ 4 + 5 + 6 + 7 。宾栏：（1）＝（3）+（22）；（3）＝（6）+（9）+（12）+（15）+（18）+（21）；（4）＝（7）+（10）+（13）+（16）+（19）；（5）≥（8）+（11）+（14）+（17）+（20）；（1）≥（2）；（3）≥（4）；（6）≥（7）；（9）≥（10）；（12）≥（13）；（15）≥（16）；（18）≥（19）；（2）≥（5）。


本市职业技能人才培训情况
201   年
	表    号：职业技能人才综2表 

	制表机关：上海市人力资源和社会保障局 

	批准机关：上海市统计局  

	批准文号：沪统审字〔2018〕10号

	填报单位名称（盖章）:                                                                      有效期至：2020年8月      计量单位：  人                                                                                                                                     

	类别
	代码
	本年职业技能培训人数

	
	
	培训总数
	技术等级培训
	岗位培训

	
	
	
	小 计
	　
	高级技师
	　
	技 师
	　
	高级工
	　
	中级工
	　
	初级工
	　
	小 计
	　
	班组长
	　
	技术工人
	　
	其他人员

	
	
	
	
	女
	
	女
	
	女
	
	女
	
	女
	
	女
	
	女
	
	女
	
	女
	

	甲
	乙
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18)
	(19)
	(20)

	总        计
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	机关事业单位
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	内资企业
	小    计
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	国有企业
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	集体企业
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	私营企业
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他企业
	7
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港澳台商投资企业
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	外商投资企业
	9
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	民办非企业及社会团体
	10
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	其      他
	11
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	单位负责人签章：
	
	处[科]负责人签章：
	填表人签章：
	
	
	联系电话：
	
	
	
	报出日期     年  月  日

	填表说明：   1.技术等级培训：技术等级培训指为了达到某个职业技能技术等级（高技、技师、高级工、中级工、初级工）而开展的相应的培训。

	             2.岗位培训：为了适应相应的岗位技术要求而举行的培训，参加的人员必须是为了适应岗位要求而参加的。

	             3.逻辑关系  主栏：1 ＝ 2 + 3 + 8 + 9 + 10 + 11 ； 3 ＝ 4 + 5 + 6 + 7 。宾栏：（1）＝（2）+（14）；（2）＝（4）+（6）+（8）+（10）+（12）；（14）＝（16）+（18）+（20）。（2）≥（3）；（4）≥（5）；（6）≥（7）；（8）≥（9）；（10）≥（11）；（12）≥（13）；（14）≥（15）；（16）≥（17）；（18）≥（19）；（3）＝（5）+（7）+（9）+（11）+（13）；（15）≥（17）+（19）。


本市职业技能人才学历分布情况
201   年
	表    号：职业技能综3表 

	                                                                                                        制表机关：上海市人力资源和社会保障局

	批准机关：上海市统计局

	批准文号：沪统审字〔2018〕10号

	填报单位名称（盖章）:                                                                         有效期至：2020年8月   计量单位：  人 

	　类别
	代码
	职业技能人才数
	高级技师
	技师
	高级工
	中级工
	初级工
	其他技能人员

	
	
	
	小计
	初中及以下
	中技
	大专
	大
学

及
以
	小计
	初中及以下
	中技
	大专
	大
学

及
以
	小计
	初中及以下
	中技
	大专
	大
学

及
以
	小计
	初中及以下
	中技
	大专
	大
学

及
以
	
	

	甲
	乙
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18)
	(19)
	(20)
	(21)
	(22)
	(23)

	总        计
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	机关事业单位
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	内资企业
	小    计
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	国有企业
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	集体企业
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	私营企业
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他企业
	7
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港澳台商投资企业
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	外商投资企业
	9
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	民办非企业及社会团体
	10
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	其      他
	11
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	单位负责人签章：
	
	
	
	处[科]负责人签章：
	填表人签章：
	
	联系电话：
	
	
	报出日期         年   月   日

	填表说明：   1.中技：包括高中、中专、技校。

	             2.逻辑关系  主栏： 1 ＝ 2 + 3 + 8 + 9 + 10 + 11； 3 ＝ 4 + 5 + 6 + 7 。宾栏：（1）＝（2）+（7）+（12）+（17）+（22）+（23）；（2）＝（3）+（4）+（5）+（6）；（7）＝（8）+（9）+（10）+（11）；（12）＝（13）+（14）+（15）+（16）；（17）＝（18）+（19）+（20）+（21）。


本市职业技能人才年龄分布情况
201   年
	表    号：职业技能人才综4表

	                                                                                                               制表机关：上海市人力资源和社会保障局

	批准机关：上海市统计局

	批准文号：沪统审字〔2018〕10号

	填报单位名称（盖章）:                                                                               有效期至：2020年8月    计量单位：  人

	　类别
	代码
	职业技能人才数
	高级技师
	技师
	高级工
	中级工
	初级工
	其他技能人员

	
	
	
	小计
	22岁及以下
	23

-

35
	36

-

45
	46

岁及以上
	小计
	22岁及以下
	23

-

35
	36

-

45
	46

岁及以上
	小计
	22岁及以下
	23

-

35
	36

-

45
	46

岁及以上
	小计
	22岁及以下
	23

-

35
	36

-

45
	46

岁及以上
	
	

	甲
	乙
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18)
	(19)
	(20)
	(21)
	(22)
	(23)

	总        计
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	机关事业单位
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	内资企业
	小    计
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	国有企业
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	集体企业
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	私营企业
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他企业
	7
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港澳台商投资企业
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	外商投资企业
	9
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	民办非企业及社会团体
	10
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	其      他
	11
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	单位负责人签章：
	
	
	
	处[科]负责人签章：
	
	
	填表人签章：
	
	联系电话：
	
	
	报出日期：  年   月   日

	填表说明：   1.逻辑关系  主栏： 1 ＝ 2 + 3 + 8 + 9 + 10 + 11 ； 3 ＝ 4 + 5 + 6 + 7 。

	                         宾栏：（1）＝（2）+（7）+（12）+（17）+（22）+（23）；（2）＝（3）+（4）+（5）+（6）；（7）＝（8）+（9）+（10）+（11）；

	                       （12）＝（13）+（14）+（15）+（16）；（17）＝（18）+（19）+（20）+（21）。


外来从业人员职业技能人才等级分布情况
	                                                201   年                                   表    号：职业技能人才综5表 

	                                                                                                             制表机关：上海市人力资源和社会保障局

	批准机关：上海市统计局

	批准文号：沪统审字〔2018〕10号

	填报单位名称（盖章）:                                                                             有效期至： 2020年8月     计量单位：  人

	　类别
	代码
	期末外来从业人员数
	　
	期末外来从业人员人数按职业技能分类

	
	
	
	
	职业技能人才数
	其他期末外来从业人员数

	
	
	
	女
	小 计
	　
	高级技师
	　
	技 师
	　
	高级工
	　
	中级工
	　
	初级工
	　
	其他技能人员
	

	
	
	
	
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	比照
	女
	
	

	甲
	乙
	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18)
	(19)
	(20)
	(21)
	(22)

	总        计
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	        其中：工业企业
	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	机关事业单位
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	内资企业
	小    计
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	国有企业
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	集体企业
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	私营企业
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他企业
	7
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	港澳台商投资企业
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	外商投资企业
	9
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	民办非企业及社会团体
	10
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	其       他
	11
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	单位负责人签章：
	
	
	
	处[科]负责人签章：
	
	
	填表人签章：
	
	
	联系电话：
	
	报出日期         年   月   日

	填表说明：1、高级技师、技师、高级工、中级工、初级工是指通过职业技能鉴定获得相应等级国家职业资格证书或在实际工作中从事技能岗位工作、具有相应技能水平，可比照划入国家职业资格等级的从业人员，其他技能人员是指虽未能获得国家职业资格证书，但实际在技术性岗位上工作的技能人员。

	  2、期末外来从业人员数：是指用人单位实际使用的所有非本市户籍人员

	3、职业技能人才数：指在期末外来从业人员中具有国家职业资格证书的高级技师、技师、高级工、中级工、初级工，以及虽未取得国家职业资格证书，但是实际在技术性岗位上工作的其他技能人员。

	  4、逻辑关系  主栏： 1 ＝ 2 + 3 + 8 + 9 + 10 + 11； 1 ≥ 12 ； 3 ＝ 4 + 5 + 6 + 7。宾栏：（1）＝（3）+（22）；（3）＝（6）+（9）+（12）+（15）+（18）+（21）；（4）＝（7）+（10）+（13）+（16）+（19）；（5）≥（8）+（11）+（14）+（17）+（20）；（1）≥（2）；（3）≥（4）；（6）≥（7）；（9）≥（10）；（12）≥（13）；（15）≥（16）；（18）≥（19）；（2）≥（5）。   
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